
ZARZĄDZENIE NR 29/2019 

BURMISTRZA GŁOWNA 
z dnia 01 marca 2019 r. 

 

 

w sprawie powołania  Komisji  Konkursowej  do  opiniowania złożonych ofert  

celem wyłonienia podmiotów do realizacji zadań publicznych, które otrzymają dotacje 

celowe z budżetu miasta Głowna w roku 2019 w kolejnym otwartym konkursie ofert  

z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

oraz określenia regulaminu pracy Komisji Konkursowej  

 

 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 994, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432 i poz. 2500) oraz art. 15 ust. 2a 

 i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  

(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 450, poz. 650, poz. 723, poz. 1365 oraz z 2019 r.  poz. 37) w związku 

z uchwałą Nr LXIX/460/18 Rady Miejskiej w Głownie z dnia 31 października 2018 r.  

w sprawie przyjęcia Programu współpracy Gminy Miasta Głowno z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego  

na rok 2019.  
 

zarządzam, co następuje: 
 

    § 1. Powołuję Komisję Konkursową do opiniowania złożonych ofert celem wyłonienia 

podmiotów do realizacji zadań publicznych, które otrzymają dotacje celowe z budżetu miasta 

Głowna w roku 2019 w kolejnym otwartym konkursie ofert z zakresu kultury, sztuki, ochrony 

dóbr kultury i dziedzictwa narodowego w następującym składzie:  

 

     1)  Magdalena Piotrowska  -   przewodnicząca 

     2)  Anna Skalska   -   członek 

       

 § 2. Zadaniem Komisji Konkursowej jest ocena ofert organizacji pozarządowych      

ubiegających się o środki finansowe przeznaczone na realizację zadań priorytetowych 

dla Gminy Miasta Głowno w 2019 r. 

 

 § 3. Regulamin pracy Komisji  Konkursowej  określa  załącznik Nr 1  do  niniejszego   

zarządzenia. 

 

 § 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. 

 

 

Burmistrz Głowna 

               /-/ 

Grzegorz Janeczek 

 

 

 

 

    

 

 



BURMISTRZ GI,OWNA
ul. MlYnarska 15

95-015 Glowno

Zal4cznik Nr I
do ZanEdzenia
Burmistrza Glowna
z dnia QL,.Qh.,....,20rer

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

$1. Postanowienia ogdlne

1. Komisja Konkursowazwana dalej Komisj4 obraduje na posiedzeniach zamknigtych
bez udzialu oferent6w, ktorzy ztoLyli ofertg na zadania z zakresu rozpatrywanego
przez Komisjg.
2. Posiedzenia Komisj i prowadzi Przewodni czqca.
3. W posiedzeniach Komisji mog4 brac udzial osoby niebgd4ce czlonkami Komisji
wykonuj4ce czynnoSci zwiqzane z obslug4 prac Komisji.
4. Wszelkie w4tpliwe kwestie r ozstrzy ga Przewo dni cz4ca.
5. Przewodniczqca Komisji oraz czlonkowie zobligowani 14, przed przyst4pieniem
do pierwszego posiedzenia, do zNoAenia o5wiadczenia, wedlug wzorLl stanowi4cego
ZalqcznikNr 1 do niniejszego Regulaminu.
6. Decyzjq o wyborze organizacji do realizacji zadafi, kt6re uzyskaj4 dotacjg oraz o wysokoSci
dotacji podejmuje Burmistrz Glowna po zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowej powolanej
zarzqdzent em Burmistr za GNowna.
7. Wyniki Konkursu po jego rozstrzygnigciu zamieszcza sig w Biuletynie Informacji
Publicznej i na stronie intemetowej Miasta oraz na tablicach ogloszef Urzqdu Miejskiego
w Glownie.
8. W przypadku rezygnacji ofererrta z realizacji zadan Gminy Miasta Glowno z powodu
nieuzyskania dotacji we wnioskowanej wysokoSci, b4d2 z inrrych przyczyn, dotacjg
otrzymuje kolejny oferent zlisty wynik6w konkursu ofert.

$2. Pierwsze posiedzenie Komisji Konkursowej

1. Komisja dokonuje numeracji ofert zgodnie z datqich zLoLenia oraz dokonuje otwarcia ofefi
w celu uzyskania informacji o wysokoSci wnioskowanej kwoty dotacji.
2.Po zakonczenru pierwszego posiedzenia Komisji, Przewodniczqca wyznacza termin
posiedzenia Komisji, na kt6rych oferty zoslan4 poddane ocenie formalnej, a w przypadku
uzyskania po zytywnej o ceny formalnej o cenie merytorycznej .

3. Z pierwszego posiedzema Komisji sporzqdza sig protok6l (kt6ry podpisuje Przewodnicz4ca
i Czlonkowie Komisji) na podstawie kt6rego zostaje sporz1dzona lista organrzacji
ubiegaj4cych sig o dotacje, kt6ra w ci4gu 10 dni od dnia uplywu terminu sktradania ofert
zostanle umteszczona na tablicach osloszef Urzgdu Miejskiego
w Glownie otazw Biuletvnie Inforrnacii Publicznei i na stronie internetowei Miasta.

$3. Ocena formalna i merytoryczna ofert konkursowych

l.Komisja rczpalruje oferty w skladzie wskazanym w niniejszym zarz4dzeniu dokonuj4c
oceny formalnej i merytorycznej zlohonych ofert.
2. Ocena danej oferty jest waZna, o ile zosta\a dokonana przez co najmniej 2 czNonk6w

Komisji.
3. W celu dokonania oceny formalnej Komisje posluguj4 si:p 4tkttszem oceny formalnej oferty
konkursowej, kt6ry zostaje podpisany przez Przewodnicz4c4t czlonk6w Komisji.



4. Arkusz oceny formalnej oferty konkursowej stanowi zaLqcznik Nr 2 do niniejszego
Regulaminu.
5. Oferty niespelniajQce wymog6w formalnych podlegaj4 odrzuceniu.
6. Oferty, kt6re uzyskaly pozytyvtna oceng formaln4 podlegaj4 ocenie merytorycznej.
7. W celu dokonania oceny merytorycznej Komisje posluguj4 sig arkuszem oceny
merytorycznej oferty konkursowej .

8. Czlonkowie Komisji oceniaj4 oferty indywidualnie wpisuj4c oceny w arkusz oceny
merytorycznej ofefty, kuzdy arkusz zostaje podpisany przez osobg dokonuj4c4 oceny.
9. Arkusz oceny merytorycznej oferty konkursowej stanowi zaNqcznik Nr 3 do niniejszego
Regulaminu.
10. Ocena lEczna danej oferty wystawiona przez czNonka Komisji jest sum4 wystawionych
ocen cz4stkowych.
11. Ocena koricowa danej oferty jest Sredni4 arytmetyczn4 z ocen lqcznych wystawionych
przez osoby oceniaj4ce tg ofertg.
12. Komisja okre5la liczbg przyjEtych ofert i proponuje wysokoS6 dotacji.
13. Listg ofert stanowi4c4 opinig do przyznania dotacji tworzy sig, porz4dkuj4c oferty wedlug
uzyskanych ocen koricolyych - od najwyhszej do najnizszej.
14.Z prac Komisji sporz1dza sig protok6l, kt6ry podpisuje PrzewodniczEca i Czlonkowie
Komisji.
15. Lista wynik6w konkursu zostaje przedstawiona do akceptacji Burmistrza Gtrowna.



Zal4cznlkNr I
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowych

OSwIADCZENIE
Przewodn icz4cej Komisj i/Czlonka Komisji

OSwiadczam,2e bior4c udziaN w pracach komisji konkursowej do opiniowania zloaonych ofert
na reahzacjE zadal Miasta nie pozostajE w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z podmiotami bior4cymi ndzial w konkursie, kt6ry mohe budzic uzasadnion4 w4tpliwoSi
co do mojej bezstronnoSci podczas oceniania ofert, jednoczeSnie oSwiadczam,2e nie
podlegam v,ryLqczeniu. okreSlonemu w afi. 24 Kodeksu postgpowania administracyjnego
(ti. Dz.U. 22018 r., poz.2096 zp62n. zm).

Glowno, dnia.

podpis skladaj4cego oSwiadczenie



BURMISTRZ GI,OWNA
ul. Mtynarska 15 Za\4cznikNr 2
95-015 Glowno do Regulaminu pracy

Komisii Konkursowvch

Arkusz oceny formalnei oferty konkursowei
Nr oferty.
Nazwa zakresu zadaA:zzal<restt kultury, sztuki, ochrony d6br kultury idziedzictwa
narodowego.
Nazwa Organizacji:...............

Tvtul zadania

0ferta spelnia wszystkie
wymogi formalne i podlega TAK NIE

ocenie merytorycznei

Podpisy Czlonk6w Komisji Konkursowej:
1.......,,.....,
2...............

KOMPLETNOSC I PRAWIDT,OWOSC WYMAGANEJ
DOKUMENTACJI

TAK NIE UWAGI

1.. Oferta zostala zloLonaprzez uprawniony podmiot.

2 0ferta zostalazlozona w terminie okreSlonym
w ogloszeniu.

3 Oferta zostala zLozona na formularzy wymaganym
w ogloszeniu.

4 0ferta zostala podpisana przez osoby upowaZnione
do reprezentowania Oferenta, zgodnie z zapisem KRS
lub zgodnie z innymi dokumentami potwierdzaj4cymi
status prawny podmiotu i umocowanie os6b
go reprezentuiacych.

5. Formularz Oferty zoslal wypelniony prawidlowo -
zgodnie z wvmogami w ogloszeniu.

6 Kopia/oryginal aktualnego odpisu z KRS, innego
reiestru lub ewidencii.

7. Aktualnv statut oferenta.
B. Sprawozdanie merytoryczne wymagane w ogloszeniu,
9. Sprawozdanie finansowe wymagane w ogloszeniu.
10 Prawidtowo poSwiadczone kopi e zloLony ch

dokument6w - zsodnie z wvmosami w osloszeniu

3



BURMISTRZ GI,OWNA
ul. Mlynarska 15
es-ors Growno ,.1?:XTfi,il,_!" 

Dracv
fomis]i Konkursowych

Arkusz oceny merytorycznej oferty konkursowej
Nr oferty..
Imig i nazwisko Cz\onka Komisji:
Nazwa zakresu zadan: z zakresu kultury, sztuki, ochrony d6br kultury i dziedzictwa
narodowego.
Nazwa Organizacji: . . ...........

Tytul zadania:

Ocena:
Krvterium ocenv Punktacja Ocena

(liczba
nunkt6w)

mo2liwoS6 realizacjr zadania publicznego: uzasadnieme
polrzeby reahzacji zadania, okre6lenie grupy docelowej,
sp6jno56 zaplanowanych dzialafi i ich rozplanowanie
w czasie, wymierne korzySci plyn4ce dla mieszkaric6w Miasta,
perspektwvy kontynuowania proi ektu;

(0-10)

przedstawiona
publicznego, w
zadania:

kalkulacjg koszt6w
tym w odniesieniu do

realizacji zadama
zakresu rzeczowego

(0-2 pkt)

proponowana jakoSd

przy udziale kt6rych
okreSlonewart.3 ust.

wykonania zadania i kwalif,rkacje os6b,
organizacja pozarzqdowa lub podmioty
3 beda reahzowal zadante oubliczne:

(0-2 pkt)

udziaL wkladu wtrasnego oferenta, finansowego i/lub
niefinansowego:

- brak wkladu wlasnego - 0 pkt,
- wklad finansowy i/lub niefinansowy na poziomie

do25Yo - 1pkt,
- wklad finansowy i/lub niefinansowy na poziomie

od25o/o do 45o/o - 2 pkt,
- wktrad finansowy i/lub niefinansowy powyZej

45%-3okt:

(0-3 pkt)

w latach
bior4c pod
rozltczenia

reahzacja zleconych zadan publicznych, kt6re
poprzednich realizow aly zIecone zadama publi czne,
uwagg rzetelnoSd i terminowoSd oraz spos6b
otrzrmanvch na ten cel Srodk6w:

(0-2 pkt)

merytoryczna warto56 projektu zgodnq z hierarchr4 potrzeb
rzadah Miasta:

(0-2 pkt)

dotychczasowa wsp6lptaca z samorz4dem. (0-2 pkt)

Suma ocen

Uwagi:


