ZARZADZENIE NR 80/2026
BURMISTRZA GLOWNA
z dnia 29 kwietnia 2026 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Glownie

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z pézn. zm.) oraz art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Glownie, stanowigcym zalacznik
do zarzadzenia Nr 85/09 Burmistrza Glowna z dnia 22 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Pracy Urzgedu Miejskiego w Glownie, zmienionego zarzadzeniem nr 4/10
Burmistrza Glowna z dnia 11 lutego 2010 r., zarzadzeniem nr 42/2011 Burmistrza Glowna
z dnia 13 kwietnia 2011 r., zarzadzeniem nr 82/2018 Burmistrza Glowna z dnia 11 czerwca
2018 r., zarzadzeniem nr 53/2019 Burmistrza Glowna z dnia 11 kwietnia 2019 r.,
zarzadzeniem nr 60/2019 Burmistrza Glowna z dnia 30 kwietnia 2019 r., zarzadzeniem
nr 151/2021 Burmistrza Glowna z dnia 2 listopada 2021 r., zarzadzeniem nr 211/2022
Burmistrza Glowna z dnia 15 grudnia 2022 r., zarzadzeniem nr 156/2023 Burmistrza Gtowna
z dnia 22 wrzesnia 2023 r. oraz zarzadzeniem nr 62/2026 Burmistrza Gtowna z dnia 31 marca
2026 r. wprowadza si¢ nastepujacg zmiang:

1. § 18 ust. 5 otrzymuje nastepujacg tresc:
,Uwzgledniajac rodzaj, organizacj¢ i miejsce wykonywania pracy Burmistrz, Zast¢pca
Burmistrza, Sekretarz, Skarbnik, pracownik na Samodzielnym Stanowisku ds. Kontroli,
pracownik na Samodzielnym Stanowisku ds. Cyberbezpieczenstwa i audytor wewnetrzny
pracuja wedlug systemu zadaniowego czasu pracy w ramach normy czasu pracy okres§lonej
wust. 1.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Glowna.

§ 3. 1. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomos$ci pracownikdéw w sposdb zwyczajowo
przyjety, zgodny z dotychczasowa praktyka i wewngtrznymi regulacjami.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikow.

Burmistrz Glowna
/-
Grzegorz Janeczek



