Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 177/2025

Burmistrza Gltowna z dnia 24 pazdziernika 2025 r.
w sprawie wyznaczenia podmiotow ochrony ludnosci
na terenie Gminy Miasta Glowno

Wykaz zadan dla wyznaczonych podmiotow ochrony ludnosci

na terenie Gminy Miasta Glowno

ZADANIA MIEJSKIEGO ZAKEADU KOMUNALNEGO

Miejski Zaktad Komunalny, jako podmiot ochrony ludno$ci, zobowigzany jest do
utrzymania cigglo$ci podstawowych ustug komunalnych, aktywnego udzialu w dziataniach
ratowniczych oraz wspoétdziatania z innymi stuzbami w sytuacjach kryzysowych. Realizacja
tych zadah ma na celu ochrong¢ zycia, zdrowia i mienia mieszkancéw oraz zapewnienie
nieprzerwanego funkcjonowania infrastruktury miejskie;j.

W zwiazku z wyznaczeniem Miejskiego Zaktadu Komunalnego jako podmiotu
realizujacego zadania ochrony ludnosci i obrony cywilnej, okresla si¢ nastgpujacy zakres
dziatan:

1. Zapewnienie ciaglosci funkcjonowania infrastruktury komunalnej miasta
— utrzymywanie w statej sprawnosci technicznej zasobdw i1 urzadzen niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania miasta;
— utrzymanie i1 zabezpieczenie systemu gospodarki odpadami komunalnymi (zapewnienie
ciggtosci odbioru, przetwarzania i unieszkodliwiania odpadow);
— organizowanie awaryjnych form $wiadczenia ustug komunalnych w przypadku
wystapienia sytuacji kryzysowych lub zagrozen;
— udzielanie wsparcia Miejskiemu Zaktadowi Wodociagéw 1 Kanalizacji w:
v’ zapewnieniu dostaw wody pitnej w sytuacjach kryzysowych,
v’ zorganizowaniu zastepczych form odprowadzania i oczyszczania $ciekow;
— prowadzenie prac interwencyjnych i naprawczych w zakresie gospodarki odpadami,
oczyszczania ulic, utrzymania zieleni miejskiej oraz infrastruktury drogowe;.
2. Wspieranie dzialan ratowniczych i ochronnych
— udostgpnianie sprzg¢tu, pojazdéw oraz zasobdw technicznych na potrzeby akcji
ratowniczych i ewakuacyjnych,
— zabezpieczenie funkcjonowania infrastruktury drogowej, o$wietleniowej 1 innych

obiektow komunalnych niezbednych do ZzZycia 1 funkcjonowania w sytuacjach

kryzysowych;



utrzymywanie 1 udraznianie drég oraz ciggow komunikacyjnych w warunkach
kryzysowych;

udziat w naprawie i odbudowie zniszczonej infrastruktury komunalne;;

zabezpieczanie 1 oznakowanie miejsc niebezpiecznych na terenie miasta;

wsparcie w organizacji i prowadzeniu ewakuacji ludno$ci oraz mienia;

zapewnianie wsparcia logistycznego dla stuzb ratowniczych, w tym transportu materiatow
1 0sob;

udziat w usuwaniu skutkow klesk zywiotowych (powodzie, wichury, pozary, intensywne

opady $niegu) poprzez organizowanie ekip technicznych i porzadkowych.

3. Ochrona ludnosci 1 srodowiska

prowadzenie dzialan zmierzajacych do utrzymania czystosci 1 higieny na terenie miasta;
organizowanie i zabezpieczanie awaryjnych miejsc gromadzenia odpadow w warunkach
kryzysowych;

usuwanie gruzu w sytuacji katastrofy budowlanej, oznakowanie terenu katastrofy;
zapewnienie ciggtosci funkcjonowania komunikacji miejskiej;

wspotdzialanie z innymi shluzbami w zakresie zapewnienia ludnosci dostepu do
podstawowych ustug komunalnych;

zabezpieczanie miejsc zagrozonych skazeniem lub innymi czynnikami szkodliwymi dla
zdrowia i1 zycia mieszkancow;

wspieranie organdw administracji publiczne] w zakresie przeciwdziatania zagrozeniom
epidemiologicznym;

prowadzenie dziatah profilaktycznych i sanitarnych na obszarach dotknigtych skazeniami

lub epidemiami.

4. Wsparcie logistyczne organéw administracji i stuzb ratowniczych

transport materialow, sprzetu 1 oséb w ramach prowadzonych akceji obrony cywilne;;
gromadzenie 1 utrzymywanie w gotowosci materialow i §rodkow do prowadzenia dziatan
ratunkowych;

zapewnienie zaplecza technicznego dla dziatan sluzb mundurowych, strazy pozarnej
1 jednostek medycznych;

wspoldziatanie w zakresie odbudowy 1 naprawy infrastruktury komunalnej po zdarzeniach

kryzysowych.



5. Wspdlpraca z organami samorzagdowymi 1 innymi podmiotami
— realizacja zadan wynikajacych z decyzji wtadz samorzadowych i wojewddzkich w zakresie
ochrony ludnosci i obrony cywilnej;
— wspolpraca z podmiotami gospodarczymi i spotecznymi w celu zabezpieczenia
podstawowych potrzeb mieszkancéw w sytuacjach nadzwyczajnych;
— udziat w koordynacji dziatan zwigzanych =z utrzymaniem porzadku, higieny
1 bezpieczenstwa na terenie miasta.
6. Planowanie i szkolenie
— opracowanie i aktualizacja planéw funkcjonowania MZK w warunkach kryzysu i wojny;
— przygotowanie personelu do dzialan w ramach obrony cywilnej, w tym szkolenia
z zakresu procedur awaryjnych i bezpieczenstwa;
— utrzymywanie stalej gotowosci operacyjnej pracownikéw do dziatan interwencyjnych
poprzez okresowe ¢wiczenia i testy systemow awaryjnych.
7. Wykonywanie dodatkowych zadan, z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej,
wynikajacych z posiadanych kompetencji, adekwatnie do posiadanych zasobow, uprawnien

oraz biezacych potrzeb, w zaleznosci od rodzaju i skali wystepujacego zagrozenia.

OGOLNE ZADANIA SZKOL

Do podstawowych zadan szkoty jako podmiotu ochrony ludnosci nalezy:
1. Zadania edukacyjne 1 prewencyjne
— prowadzenie dzialan wychowawczych i1 edukacyjnych w zakresie bezpieczefstwa,
pierwszej pomocy i ochrony ludnosci;
— organizowanie ¢wiczen 1 probnych ewakuacji dla uczniow i1 pracownikows;
— ksztaltowanie postaw odpowiedzialno$ci obywatelskiej 1 gotowosci do dziatan
w sytuacjach kryzysowych.
2. Zapewnienie bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy
— opracowanie 1 wdrozenie procedur ewakuacyjnych na wypadek wystapienia zagrozen;
— zapewnienie opieki uczniom do czasu odebrania ich przez rodzicow, opiekunow
prawnych lub przekazania pod opieke stuzb;
— przygotowanie stref bezpiecznych w budynku szkoty.
3. Udzial w systemie wsparcia ludnosci poszkodowane;j
— udostegpnienie pomieszczen szkolnych na potrzeby tymczasowego zakwaterowania osob

ewakuowanych;



— organizacja punktow przyjecia i rejestracji poszkodowanych;

— wydawanie srodkow ochronnych, w tym tabletek jodku potasu — szczegdtowe zadania
ujeto w ,,Planie dystrybucji tabletek jodku potasu w przypadku zdarzenia radiacyjnego
na terenie miasta Glowna”.

. Wspolpraca z instytucjami i stuzbami

— wspotdziatanie z Urzedem Miasta, Policja, Panstwowa Strazag Pozarng, MOPS oraz
organizacjami pozarzadowymi;

— udzial w ¢wiczeniach obrony cywilnej i ochrony ludno$ci organizowanych przez gming;

— biezace przekazywanie informacji o sytuacji w placéwce.

. Zabezpieczenie logistyczne i organizacyjne

— utrzymywanie w gotowosci apteczek, gasnic, sSrodkéw higienicznych i zapaséw wody;

— zapewnienie porzadku, warunkow sanitarnych i podstawowej opieki medycznej we
wspoOtpracy z odpowiednimi stuzbami;

— prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja zadan ochrony ludnosci.

. Dziatania informacyjne i wspierajace spotecznos¢

— prowadzenie punktu informacyjnego dla mieszkancéw w czasie zagrozenia;

— zapewnienie wsparcia psychologicznego uczniom i poszkodowanym;

— wspotpraca z lokalnymi mediami i urzgdem w zakresie przekazywania sprawdzonych
komunikatow.

. Wykonywanie dodatkowych zadan, z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

wynikajacych z posiadanych kompetencji, adekwatnie do posiadanych zasobow, uprawnien

oraz biezacych potrzeb, w zaleznosci od rodzaju i skali wystepujacego zagrozenia.

ZADANIA SZKOLY (SP 1) W ZAKRESIE ORGANIZACJI
ZASTEPCZYCH MIEJSC SZPITALNYCH

. Przygotowanie infrastruktury lokalowe;j

— udostepnienie sal lekcyjnych, sali gimnastycznej, korytarzy oraz innych pomieszczen do
adaptacji na cele medyczne;

— zapewnienie dostepu do weztow sanitarnych, prysznicow i toalet;

— organizacja zaplecza socjalnego dla personelu medycznego i pomocniczego.



2. Wyposazenie i dostosowanie pomieszczen
— usunigcie zbednych sprzetow szkolnych i przygotowanie miejsca na t6zka polowe,
materace oraz niezbedny sprzet medyczny;
— zapewnienie podstawowego os$wietlenia oraz mozliwo$ci ogrzewania/ wentylacji
pomieszczen w zalezno$ci od pory roku;
— zabezpieczenie pomieszczen w zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego i ewakuacji.
3. Wspdlpraca z organami prowadzacymi i stuzbami
— S$cista wspotpraca z organem prowadzacym, stuzbami medycznymi, obrony cywilnej,
straza pozarng i policja;
— koordynacja dziatah w zakresie logistyki, dostaw sprzetu, lekow, srodkdéw ochrony
osobistej oraz zywnosci.
4. Wsparcie organizacyjne
— umozliwienie korzystania z kuchni szkolnej (jesli jest dostepna) do przygotowywania
positkow dla pacjentow 1 personelu;
— wydzielenie pomieszczen na magazyny Srodkéw medycznych, $rodkow czystosci
1 sprzetu pomocniczego;
— organizacja punktow do przechowywania odpadéw medycznych w porozumieniu
z odpowiednimi stuzbami.
5. Zabezpieczenie sanitarno-higieniczne
— zapewnienie biezacej wody, dostepu do srodkéw higieny 1 dezynfekcji;
— organizacja stalego sprzatania 1 dezynfekcji pomieszczen oraz przestrzeni wspolnych.
6. Wsparcie kadrowe
— wyznaczenie pracownikow szkoty do wspotpracy z personelem medycznym w zakresie
obstugi administracyjnej 1 technicznej (np. prowadzenie dokumentacji pomocnicze;j,
obstuga techniczna budynku);
— koordynacja dziatan z wolontariuszami i organizacjami wspierajagcymi akcje.
7. Zabezpieczenie ciaggtosci funkcjonowania szkoty
— przeniesienie zaj¢¢ dydaktycznych do trybu zdalnego lub do innych placowek
w przypadku dlugotrwatego wykorzystania budynku jako zastepczego szpitala;
— informowanie ucznidow i rodzicOw o zmianach w organizacji pracy szkoty.

8. Raportowanie 1 dokumentacja

— prowadzenie dokumentacji dotyczacej udostepnienia obiektu i zakresu wykorzystania

pomieszczen;



sporzadzanie meldunkéw do organu prowadzacego 1 lokalnych stuzb o stanie
technicznym, potrzebach i problemach zwigzanych z funkcjonowaniem zastgpczego

szpitala.

ZADANIA PODMIOTOW WYZNACZONYCH
DO ZAKWATEROWANIA LUDNOSCI (SP2, SP 3, Miejski Zlobek)

Organizowanie doraznych miejsc zakwaterowania ludnosci w placéwkach o§wiatowych

1. Przygotowanie infrastruktury szkolne;j

udostegpnienie sal lekcyjnych, sali gimnastycznej oraz innych pomieszczen, ktore moga
by¢ wykorzystane jako miejsca czasowego zakwaterowania;

zapewnienie dostepu do weztéw sanitarnych (toalet, umywalni, prysznicoéw) oraz ich
statej obstugi i utrzymania czystosci;

przygotowanie miejsc do wydawania positkéw i napojow, z wykorzystaniem stotéwki

szkolnej oraz wspolpracy z organizacjami wspierajacymi.

2 Organizacja przyjecia ewakuowanych

prowadzenie rejestracji przyjmowanych osob, z podzialem na dorostych, dzieci, osoby
starsze i niepetnosprawne;

kierowanie ewakuowanych do wyznaczonych miejsc pobytu;

wskazanie personelu odpowiedzialnego za nadzor 1 pomoc w organizacji

zakwaterowania.

3 Zabezpieczenie podstawowych potrzeb

zapewnienie poszkodowanym niezbgdnych warunkow bytowych, takich jak miejsce do
spania, dostep do cieptej wody, $wiatla 1 ogrzewania;

zorganizowanie punktu wydawania positkow, wody pitnej oraz podstawowych artykutow
higienicznych;

utworzenie punktu pierwszej pomocy we wspolpracy z stuzbami medycznymi.

4 Wsparcie psychologiczne i spoteczne

zorganizowanie miejsca wyciszenia 1 wsparcia dla dzieci oraz osob w stanie traumy;
wspotpraca z psychologami szkolnymi i specjalistami z Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej;

prowadzenie dziatah informacyjnych 1 uspokajajacych wsréd ewakuowanych.



5 Koordynacja dziatan i wspotpraca migdzyinstytucjonalna
— wspoldziatanie z Urzedem Miasta, Strazg Pozarng, Policja, MOPS oraz organizacjami
pozarzadowymi;
— state przekazywanie informacji o liczbie przyjetych osob i ich potrzebach do Miejskiego
Zespotu Ewakuacji,
— udzial w ¢wiczeniach i szkoleniach w zakresie reagowania kryzysowego.
6 Zabezpieczenie porzadku i bezpieczenstwa
— wyznaczenie pracownikéw odpowiedzialnych za nadzér nad porzadkiem na terenie
obiektu;
— zapewnienie przestrzegania zasad bezpieczenstwa pozarowego i ewakuacyjnego;
— kontrola wejs¢ 1 wyjs¢, w celu ograniczenia dostepu 0sdb nieuprawnionych.
7 Przywrocenie normalnego funkcjonowania szkoty
— po zakonczeniu okresu wykorzystania szkoty jako miejsca zakwaterowania —
przeprowadzenie prac porzadkowych i dezynfekcyjnych;
— ocena stanu technicznego pomieszczen i zgloszenie ewentualnych uszkodzen;

— powr6t do realizacji zadan dydaktycznych.

ZADANIA MIEJSKIEGO ZEOBKA
Miejski Ztobek, jako jednostka organizacyjna gminy, pelni szczegdlng role w systemie
ochrony ludnosci ze wzgledu na opieke nad najmtodszymi dzie¢mi. Do jego podstawowych
zadan w sytuacjach zagrozen i kryzysoéw naleza:
1. Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom
— opracowanie 1 wdrozenie planow ewakuacji dostosowanych do potrzeb matych dzieci;
— zapewnienie statej opieki 1 ochrony dzieci do czasu odebrania ich przez rodzicow lub
prawnych opiekunow;
— przygotowanie pomieszczen ochronnych lub stref bezpiecznych na wypadek naglego
zagrozenia.
2. Opieka i1 zabezpieczenie potrzeb bytowych
— zapewnienie podstawowych warunkow bytowych dla dzieci (wyzywienie, napoje, srodki
higieniczne, lezanki);
— prowadzenie apteczki i udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej do czasu przybycia
stuzb ratowniczych;

— utrzymanie czystosci 1 higieny w pomieszczeniach ztobka w czasie dziatan kryzysowych.



. Edukacja 1 przygotowanie personelu

— szkolenie personelu w zakresie reagowania na zagrozenia, ewakuacji oraz pierwszej
pomocy;

— prowadzenie ¢wiczen i1 probnych ewakuacji dostosowanych do warunkéw ztobka;

— zapoznanie pracownikéw z procedurami ochrony ludnosci i zasadami wspodtpracy
ze shuzbami.

. Wspolpraca z instytucjami i stuzbami

— wspoltdziatanie z Urzedem Miasta, Policja, Panstwowa Straza Pozarng, MOPS oraz
jednostkami ochrony zdrowia;

— przekazywanie biezacych informacji o sytuacji w placowce do Miejskiego Zespotu
Zarzadzania;

— udzial w ¢wiczeniach i dziataniach organizowanych przez administracj¢ samorzadowa.

. Zabezpieczenie logistyczne i organizacyjne

— utrzymywanie w gotowosci podstawowego wyposazenia ochronnego i medycznego;

— zapewnienie $Srodkow komunikacji z rodzicami i opiekunami dzieci w czasie zagrozenia;

— organizacja i utrzymanie porzadku na terenie zlobka w czasie prowadzenia dziatan
kryzysowych.

. Wsparcie spotecznosci lokalnej

— w razie potrzeby udostepnienie pomieszczen zlobka jako miejsca krotkotrwalego
schronienia dla os6b poszkodowanych;

— wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie opieki nad rodzinami
z matymi dzie¢mi w sytuacjach nadzwyczajnych;

— udzial w akcjach informacyjnych i profilaktycznych organizowanych przez miasto.

. Wykonywanie dodatkowych zadan, z zakresu ochrony ludno$ci i obrony cywilnej,

wynikajacych z posiadanych kompetencji, adekwatnie do posiadanych zasobow, uprawnien

oraz biezacych potrzeb, w zaleznos$ci od rodzaju i skali wystepujacego zagrozenia.



ZADANIA MIEJSKIEGO ZAKEADU WODOCIAGOW
i KANALIZACJI

W zwigzku z obowigzujacymi przepisami w zakresie ochrony ludno$ci oraz
koniecznoscig zapewnienia bezpieczenstwa i ciggtosci funkcjonowania podstawowych ustug
komunalnych (zbiorowe zaopatrzenie w wode 1 zbiorowe odprowadzanie §ciekdw) w czasie
zagrozen, klesk zywiotowych i1 sytuacji kryzysowych, na Miejski Zaktad Wodociggow
i Kanalizacji nalozono szereg zadan. Realizacja powierzonych zadan ma na celu zapewnienie
ochrony zdrowia i zycia mieszkancow Glowna, utrzymanie cigglosci funkcjonowania
podstawowych  ustug komunalnych oraz wsparcie dziatah obrony cywilnej
w sytuacjach kryzysowych, klesk zywiotowych oraz w czasie wojny.

Miejski Zaktad Wodociagow i Kanalizacji w Glownie realizuje nastepujace zadania:

1. Zapewnienie cigglosci dostaw wody pitne;j
— utrzymanie w stalej sprawnosci technicznej ujeé¢, stacji uzdatniania oraz sieci
wodociaggowej;
— monitorowanie jako$ci wody 1 jej zabezpieczenie przed skazeniami;
— opracowanie 1 wdrozenie planow awaryjnego zaopatrzenia ludnosci w wode (m.in.
poprzez cysterny, beczkowozy i punkty poboru wody);
— prowadzenie dziatan w celu zapewnienia dostgpu do wody w przypadku przerw

w dostawach;

— zabezpieczenie awaryjnych Zrodet zaopatrzenia w wodg;

— gromadzenie 1 utrzymywanie w gotowosci niezbgdnego sprzg¢tu 1 materiatow
eksploatacyjnych do napraw awaryjnych.

2. Zabezpieczenie funkcjonowania systemu kanalizacji 1 oczyszczania Sciekow

— zapewnienie cigglego 1 bezpiecznego odprowadzania Sciekow;

— utrzymanie w gotowosci oczyszczalni §ciekdw oraz kluczowych przepompowni;

— niezwloczne usuwanie awarii i usterek w sieciach kanalizacyjnych;

— zapewnienie alternatywnych metod odbioru i neutralizacji $ciekow w razie uszkodzen
sieci;

— minimalizacja zagrozen epidemiologicznych wynikajacych z przerw w pracy systemu
kanalizacyjnego;

— zapobieganie skazeniom S$rodowiska wynikajacym z uszkodzen systemow

kanalizacyjnych.
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. Wsparcie dzialan ratowniczych i ochronnych

— wspolpraca ze shuzbami ratowniczymi, obrony cywilnej i administracji publicznej
w zakresie zaopatrzenia w wodg¢ poszkodowanej ludnosci;

— udostepnianie zasobow technicznych, sprzgtowych i transportowych na potrzeby akcji
ratowniczych, bedacych w posiadaniu zaktadu;

— udzial w zabezpieczaniu uje¢ wody przed skazeniem, zanieczyszczeniem lub sabotazem.

. Ochrona infrastruktury wodno-kanalizacyjnej

— wprowadzenie procedur zabezpieczajacych obiekty wodociggowo-kanalizacyjne przed
zniszczeniem, awarig lub przejgciem w czasie zagrozen;

— prowadzenie systematycznej kontroli stanu technicznego strategicznych instalacji;

— wspoltdzialanie z organami bezpieczenstwa w zakresie ochrony obiektow i urzadzen.

. Zabezpieczenie rezerw materialowych i energetycznych

— utrzymywanie zapasOw cze¢sci zamiennych, materiatbw chemicznych oraz paliw
niezbednych do nieprzerwanego dziatania urzadzen;

— przygotowanie zrodet zasilania awaryjnego (agregaty pradotworcze, systemy zasilania
reZerwowego);

— opracowanie procedur szybkiego uruchomienia alternatywnych Zrédet energii.

. Planowanie, szkolenie i wspotpraca

— opracowanie 1 aktualizacja plandw reagowania kryzysowego i1 obrony cywilnej
w zakresie dzialania zakladu;

— organizacja szkolen i ¢wiczen pracownikéw w zakresie reagowania kryzysowego;

— stala wspotpraca z wladzami samorzadowymi, sluzbami ratowniczymi 1 innymi
jednostkami komunalnymi w zakresie koordynacji dziatan.

. Informacja 1 ostrzeganie

przekazywanie wlasciwym organom informacji o stanie infrastruktury wodno-

kanalizacyjnej, awariach i zagrozeniach;

wspotudziat w systemie alarmowania i1 ostrzegania ludno$ci poprzez udostgpnianie

aktualnych komunikatéw o dostepnosci wody i funkcjonowaniu sieci.

. Wykonywanie dodatkowych zadan, z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

wynikajacych z posiadanych kompetencji, adekwatnie do posiadanych zasobow, uprawnien

oraz biezacych potrzeb, w zaleznos$ci od rodzaju i skali wystepujacego zagrozenia.



