ZARZADZENIE NR 171/2025
BURMISTRZA GLOWNA
z dnia 21 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dla kierownikow
(dyrektorow) i zastepcow kierownikow (dyrektorow) jednostek organizacyjnych Gminy
Miasta Glowno

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych /t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135/ w zw. z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o0 samorzadzie gminnym /t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153/

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustalam maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie dla kierownikow (dyrektorow)
1 zastgpcow kierownikow (dyrektoréw) wymienionych ponizej jednostek organizacyjnych
Gminy Miasta Gtowno:
1) Miejski Zaktad Komunalny w Glownie;
2) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie;
3) Miejski Ztobek w Glownie;
4) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Glownie.

2. Przez miesigczne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ sume¢ naleznych za dany miesigc
nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia:

1) wynagrodzenia zasadniczego;

2) dodatku funkcyjnego;

3) dodatku za wieloletnig prace;

4) dodatku specjalnego.

3. Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego okresla ponizsza tabela.

Stanowisko Maksymalny poziom Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego | dodatku funkcyjnego

Kierownik (dyrektor) 12 000 zt 3500 zt

jednostki

Z-ca kierownika 9 000 zt 2 500 zt

(dyrektora) jednostki

4. Wysokos¢ dodatku za wieloletnig prace okreslaja odrebne przepisy.

5. Wysoko$¢ dodatku specjalnego nie moze przekroczy¢é 20% sumy wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych.



§ 3. Wykonanie =zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Glowna
oraz kierownikom (dyrektorom) jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Glowno
wymienionych w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Nr 30/2024 Burmistrza Gtowna z dnia 26 lutego 2024 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla dyrektoréw i zastepcow
dyrektorow jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Glowno.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania i podlega ogloszeniu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Burmistrz Glowna
/-1
Grzegorz Janeczek



