ZARZADZENIE NR 149/2025
BURMISTRZA GLOWNA
z dnia 11 wrzesnia 2025 r.

w sprawie planu prac w latach 2025 i 2026 nad dokumentami wykonawczymi,
tj. programami i planami rozwoju Glowna

Na podstawie art. 30 ust. 2, pkt 1 1 2 oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153); § 6 ust 1, pkt 1, 3 1 ust 2 zatgcznika
nr 1 do zarzadzenia nr 63/2025 Burmistrza Glowna z dnia 17 kwietnia 2025 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Glownie;
§ 3 ust. 1, pkt 1 oraz ust. 3 zarzadzenia nr 91/2025 Burmistrza Gtowna z dnia 30 maja 2025 r.
w sprawie powotania i okreslenia zadan Zespolu ds. Wdrazania Strategii Rozwoju Miasta
Glowna na lata 2023-2027; zgodnie z rozdziatami 12.2 i 12.3 Zalgcznika do Uchwaly
Nr IV/23/24 Rady Miejskiej w Gtownie z dnia 26 czerwca 2024 r. w sprawie przyj¢cia Strategii
Rozwoju Miasta Glowna na lata 2023-2027

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w Zarzadzeniu jest mowa o:

1) Strategii Rozwoju Miasta Gtowna na lata 2023-2027 lub SRMG 2023-2027, nalezy
przez to rozumie¢ Zalgcznik do Uchwaty Nr 1V/23/24 Rady Miejskiej w Glownie z dnia
26 czerwca 2024 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Miasta Gtowna na lata 2023-2027.
2) Zespole ds. Wdrazania Strategii Rozwoju Miasta Gtowna na lata 2023-2027 lub ZWS,
nalezy przez to rozumie¢ Zespot, o ktorym mowa w zarzadzeniu nr 91/2025 Burmistrza Glowna
z dnia 30 maja 2025 r. w sprawie powotania 1 okre$lenia zadan Zespotu ds. Wdrazania Strategii
Rozwoju Miasta Glowna na lata 2023-2027.

§ 2. 1. Zobowigzuj¢ kierujacych referatami Urzgdu Miejskiego w Glownie
oraz kierujagcych miejskimi jednostkami organizacyjnymi, odpowiednio do ich zadan
wskazanych w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Glownie, uchwatach Rady
Miejskiej w Glownie, w zarzadzeniach Burmistrza Gtowna 1 w statucie ich jednostki do:

1) opracowania w nastepujacych terminach planoéw 1 programdéw rozwoju gminy
stanowigcych dokumenty wykonawcze Strategii Rozwoju Miasta Glowna na lata 2023-2027,
zwanych dalej dokumentami wykonawczymi:

a) do konca 2025 r.:
- Gminny Program Opieki nad Zabytkami Miasta Glowno na lata 2024-2027,

- Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow  Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla Miasta Glowna na 2026 r.,

- Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Miasta Gtowno na lata 2025-2030,



- Program wspotpracy Gminy Miasta Glowno z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026,

- Plan Zarzadzania Kryzysowego Gminy Miasta Gtowno (aktualizacja),
b) do konca II kwartatu 2026 r.:

- Plan Rozwoju Szkét Glowna na lata 2026-2033,

- Plan Ogo6lny Gminy Miasta Gtowno,

- Program Rozwoju Aglomeracyjnych Funkcji Rekreacyjno-Turystycznych Glowna na lata
2026-2036 ,,Rodzinna Re-Kreacja”,

¢) do konca 2026 r.:

- Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Miasta Glowno na lata 2026-2029 z perspektywa
do roku 2033,

- Program Usuwania Wyrobow Zawierajacych Azbest z terenu Gminy Miasta Glowno
(aktualizacja).

2) Uwzglednienia w pracach nad dokumentami wykonawczymi wytycznych zawartych
w rozdziale 12.3 Strategii Rozwoju Miasta Glowna na lata 2023-2027.

3) Zaprezentowania projektow dokumentow wykonawczych na posiedzeniu ZWS w celu
przyjecia do nich ewentualnych uwag.

2. W przypadku istnienia wymogoéw wobec tresci oraz proceséw 1 termindéw sporzadzenia
dokumentow wykonawczych wynikajacych z odrebnych przepisOw, nalezy stosowac
je odpowiednio.

3. Jezeli opracowanie planu lub programu, ktory nie zostat wskazany w Zarzadzeniu wynika
z przepisow odrebnych, w tym w szczegdlnosci, ustaw, rozporzadzen, Uchwat Rady
Miejskiej w Glownie, Zarzadzen Burmistrza Glowna, a takze z umoéw zawartych przez
Gming Miasta Glowna lub miejska jednostke organizacyjna, nalezy je opracowac stosujac
je odpowiednio.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Glowna
/-1
Grzegorz Janeczek



