ZARZADZENIE NR 162/2019
BURMISTRZA GLOWNA
z dnia 5 listopada 2019 r.
w sprawie powolania Zespolu ds. Budzetu Obywatelskiego Miasta Glowna
na 2020 rok i okreslenia trybu jego pracy

Na podstawie § 4 uchwaty XV1/438/18 Rady Miejskiej w Glownie z dnia 29 sierpnia
2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Budzetu Obywatelskiego Miasta Glowna

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespdt ds. Budzetu Obywatelskiego Miasta Glowna na 2020 rok

w sktadzie:
1) Ewelina Tulinska — przedstawiciel Burmistrza Gtowna;
2) Maciej Pakowski — przedstawiciel Burmistrza Gtowna;
3) Tomasz Lenart — przedstawiciel Rady Miejskiej w Glownie;
4) Krzysztof Zielinski — przedstawiciel Rady Miejskiej w Glownie.

§ 2. Okresla si¢ tryb pracy Zespotu ds. Budzetu Obywatelskiego Miasta Gtowna na 2020 rok
w formie regulaminu, stanowigcego zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Glowna
I-1
Grzegorz Janeczek



Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 162/2019
Burmistrza Glowna z dnia 5 listopada 2019 r.

Regulamin prac Zespolu ds. Budzetu Obywatelskiego Miasta Glowna na 2020 rok

§1

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin prac Zespotu ds. Budzetu
Obywatelskiego Miasta Gtowna na 2020 rok;
2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Gtownie;
3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gtowna;
4) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespét ds. Budzetu Obywatelskiego Miasta
Gtowna na 2020 rok.

§2

1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz.

2. Na pierwszym posiedzeniu, w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$cig gltosow, Zespot
wybiera Przewodniczgcego Zespotu, jego Zastepce oraz Protokolanta.

3. Pierwsze posiedzenie, do czasu wyboru Przewodniczacego, prowadzi najstarszy czlonek
Zespotu.

4. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
lub niemoznosci pelnienia przez niego swojej funkcji — Zastgpca Przewodniczacego.
W przypadku réwnoczesnej nieobecno$ci  Przewodniczacego 1 Zastgpey
Przewodniczacego, pracami Zespotu kieruje osoba wskazana przez Przewodniczacego.

5. Zespdt podejmuje rozstrzygniecia zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym.
Przy rownej liczbie glosow ,,za” 1 ,,przeciw” rozstrzyga glos osoby kierujacej pracami
Zespotu w czasie glosowania.

6. Udziatl w glosowaniu biorg wylacznie osoby wchodzace w sktad Zespotu.

§3

1. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, przy czym aby posiedzenie mogto si¢
odby¢, wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy liczby cztonkow Zespotu.

2. Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
co najmniej dwoch cztonkdéw Zespotu.

3. Na wniosek Przewodniczacego, do udzialu w posiedzeniach Zespotu mogg zostac
zaproszone osoby niebedace jego czlonkami, w szczegdlnosci pracownicy komorek
organizacyjnych Urzedu i miejskich jednostek organizacyjnych. Osoby te majg glos
doradczy, bez prawa udzialu w gtosowaniach.

4. Wspotprace Zespotu z Burmistrzem 1 Urzgdem zapewnia pracownik Urzedu wskazany
przez Burmistrza do koordynowania prac w ramach Budzetu Obywatelskiego
na 2020 rok.



§4

Do zadan Zespotu nalezy dbanie o prawidlowy przebieg konsultacji spotecznych,
tym w szczegdlnosci:

w

1)  monitorowanie przebiegu akcji informacyjno-edukacyjnej wsrod mieszkancow
miasta;

2) zatwierdzenie zgloszonych zadan po ocenie, przeprowadzonej przez pracownikow
komorek merytorycznych Urzedu;

3)  czuwanie nad prawidlowoscig liczenia glosow w gltosowaniu,

4)  przyjecie wynikow glosowania i przekazanie ich do Burmistrza, celem podania
do publicznej wiadomosci;

5)  ocena procesu wdrazania Budzetu Obywatelskiego Miasta Glowna.

§5

Kadencja Zespotu trwa od momentu jego powotania do czasu wylonienia zwycieskich
projektéw na 2020 rok.
Burmistrz moze zmieni¢ sktad Zespolu w trakcie trwania jego kadencji.
Odwotanie cztonka Zespotu przed uptywem kadencji Zespolu moze nastapicé
w szczeg6lnosci z powodu:

1) nieusprawiedliwionych nieobecnosci na trzech posiedzeniach Zespotu;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umysine;

3) trwalej niezdolnosci do petnienia obowigzkow cztonka Zespotu z powodu choroby

stwierdzonej orzeczeniem lekarskim;
4) rezygnacji z cztonkostwa w Zespole.

. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 3 Przewodniczacy Zespolu sktada do Burmistrza

pisemny wniosek o odwotanie cztonka Zespotu, z podaniem uzasadnienia odwotania.
Udzial w pracach Zespotu ma charakter spoteczny i nie wigze si¢ z pobieraniem
wynagrodzenia z tego tytutu.

§6

Przebieg posiedzen Zespotu jest protokotowany.

. Protokol z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczego6lnosci: porzadek obrad, nazwiska

1 imiona obecnych na nim cztonkéw Zespolu, przebieg obrad, podjete stanowiska
lub rekomendacje, liczby glosow oddane na poszczegélne stanowiska i rekomendacje
oraz zdania odrebne.

Cztonkowie Zespolu moga wnosi¢ uwagi do protokotu z posiedzenia.

Protokoty z posiedzen Zespotu podpisuja wszyscy cztonkowie obecni na posiedzeniu.

§7

Zespot konczy prace wraz z zatwierdzeniem przez Burmistrza sprawozdania z prac
Zespotu.

. Sprawozdanie, o ktéorym mowa w ust. 1 Przewodniczacy Zespotu przekazuje

Burmistrzowi niezwlocznie po zakonczeniu prac Zespotu.
Sprawozdanie powinno zawiera¢ w szczegolnosci informacje dotyczace:
1) przebiegu akcji informacyjno-edukacyjnej dotyczacej Budzetu Obywatelskiego
Miasta Gtowna na 2020 rok wérod mieszkancow miasta;



2) zgtoszonych w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Glowna na 2020 rok
projektow;

3) przebiegu glosowania oraz ustalania wynikow glosowania w prowadzonych
konsultacjach spolecznych;

4) poszczegdlnych projektow zakwalifikowanych do realizacji w ramach Budzetu
Obywatelskiego Miasta Gtowna na 2020 rok;

5) oceny procesu wdrazania Budzetu Obywatelskiego Miasta Glowna — uwagi,
spostrzezenia, rekomendacje, propozycje zmian.



