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w sprawie: nadania Statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej w Glownie.

; . - _
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
_ . osamorzadzie gminnym ( tekst jednolity- Dz.U. z 1996 r. Nr 13 poz.74
) z pozniejszymi zmianami) oraz art. 11 ust.,1 ustawy z dnia 27.czerwca 1997 r. «
- o bibliotekach (Dz.U. Nr 85 poz. 539 z p6zn. zmianami) -

%

Rada Miejska w Glownie

uchwala co nastepuje:

§1

Nadaje si¢ Statut Miejskiej Bibliotece Publicznej w Glownie stanowiacy zatacznik do
niniejszej Uchwaly.

§2

Traci moc Uchwata Nr 355 / LII / 98 Rady Miejskiej w Gtownie z dnia 18 maja 1998 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Glownie.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta Glowna.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszesi w
TTmndia Miaielie W Glownie, '




N
STATUT

MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W GZOWNIE

I.Postanowienia ogéine.
§ 1

Mleaska Blblloteka Publiczna w Gownie, Zwana dalea Biblioteka

Jest samorzadowq Thstytucjs. kultury,wplsanq ‘do rejestru’ 1nstytu031
kultury prowadzonego przez Gmine,

Biblioteka wchodzi w sktad ogglnopolskiej sieci bibliotecznej.

§ 2

- Podstawg prawng funkcjonowania Biblioteki jest:

1.Ustawa o samorzadzie gminnym z 8.0%.1990 /tekst jednolity Dz.U.
Nr 13,poz.74 z 1996 r. z péniejszymi zmianami/

2.Ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziafalnosci kulturalnej
z 25.10.1991 r. /tekst jednoelity Dz.U. z 1997 r.,Nr 110,poz. 721
z pééniejszymi zmianami/

3.Ustawa o bibliotekach z 27,06, 1997 r./Dz.U.Nf 85,p02.5%9,zmiana
w 1998 r.,Dz,U. Nr 106,poz.668/

4.Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Sztuki w sprawie wymagan
kwalifikaoyjnych uprawniajgeych do gajmowanis okreslonych
stenowisk w bibliotekach oraz trybie slwierdszania tych kwali -
fikacji z 29,0%,1999 r. /Dz.U. Nr 41,poz, 419/

5.Niniejszy Statut.
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ﬁ.SiédziBQ_Bibliotéki 3éét budynek przy wl.Kopernika 37 w Gl@Wnié;

a terenem dziatalnodci miasto GXowno.

§ 4 § ‘

. Nadzdr administracyjny nad Biblioteks sprawuje Zarzgad Miasta GZowna.

§5 | |
Biblioteka korzysta z pomocy fachowe] Wojewéhzkiej 3 Miejskiej Biblio -
teki Publicznej w Zodzi_im.Marszalka Jézefa PiZsudskiego.
% : § 6 . ) -
Biblioteka uzywa pieczeéi z nazwg W pefnym brzmieniu i adresem

siedziby,tj. :Miejska Biblioteka Publiczna w GXownie ,ul.Kopernika 37.'

II.Cele i zadania Biblioteki.

§ 7

Biblioteka.deZy zaspokajaniu 1 rozwijaniu potrzedb czytelniczych
spoeczelistwa-oraz upowszechnianiu wiedzy i kultury.
§ 8
Do podstawowych zaday Biblioteki nalezy :
1.Gromadzenie i opracowywanie materiazdw bibliotecznych siuzgcych
rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych

i samoksztaiXceniowych, .
2.Petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno bibliograficaznej,

gromadzenie piémiennictwé oraz wszelkich materiaiéw dokumentujgcych
dorobek kulturalny,gospodarczy i naukowy Gminy.

S.Udostgpniénie zbiordéw na miejscu,wyposyczanie na zewngtrz,prowadze
nie wymiany miedzybibliotecznej.

4.0rganizowanie czytelnictwa i udostepnianie materialéw bibliotecz

nych ludziom chorym i niepeinosprawnym,np. "na telefon".



5. Organizowanie form pracy z czytelnikiem,aluzqcych.popularyzo~ »

'iA ‘ »,
waniu sztuki;nankl oraz~upowszechnianiu dorobku kulturalnego
Gminy. T {f g
6.WspétdziaXanie z bibliotekami innych gieci iﬁstytucjami i orga-
nizacJam1 w zakresie rozwiJanla czytelnictwa i zaspokajanla

potrzeb oéwiatowych i kulturalnvch spolecznoson 1nka1n91-

Bibliotéka moée'podejmdwac inne-zadania dlaizéspokajania potrzeb -

srodowiska lokalnego. = s -
III.Organy Biblioteki i jej organizacja.
§ 10

1.Na czele Biblioteki stoi Kierownik,ktdéry kieruje jej dziafalnoscig,

reprezentujeé ja na zewngtrz 1 jest za nig odpowiedzialny,
2.Kierownika powotuje i odwotuje Zargzad Miaste Glrowna.
B.Szczegéiowxazakres obowigzkSw yuprawnien i odpowiedzialnodei

Kierownika okres§lony jest w Jego zakresie czynnosci znajdu jacym

si¢ w jego akfach osobdwych.

& 11
W Bibliotece zatrudnia §ig pracownikéw stuzby bibliotecznej,w
miare potrzeb mogg byc zatrudnieni pracownicy administracji i
obstugi,
Pracownikéw Biblioteki zatrudnia i zwalnia Kierownik Biblioteki.
Kierownik oraz Pracownicy powinni posiadac kwalifikacje odpowiednie
do zajmowanych stanowisk i peinionych funkcji,okreélﬁne w odrgbnych
przepisach,
§ 12

Biblioteka moze prowadzic wypoZyczalnie,czytelnie,oddzialy dla
dzieci,punkty'biblioteczne,jak réwniez inne komérki organizacyjne

stuzgce zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i kulturalno oswiatowych



Szczégélowq orgaﬁizach*yewnqtrth Biblioteki okreéla regulamin

organizacyjny nadawany pfzez Kierownika Biblioteki.

& 14
Przy Bibliotece mogg dzialac koZa przyjacfél i mixoénikéw,sto -

warzyszenia 1 fundacje ,w oparciu o oerbné przepisy.

IV.Gespodarka finansowa Biblioteki.

| 5 Tim
Biblioteka jest placdwks upowszechniania kultury, w ktérej gos-
podarks finansowa prowadzona jest na zasadach okreéionych w

ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziaZalnosci kulturalnej.

§ 16
Biblioteka moze w ramach obowigzujgeych przepiséw /Ustawa o
bibliotekach i inne/ pobierac opkaty za usiugi i wydawnictwa,
a wpiywy przeznaczac na cele statutowe.

9 17

Zmiany w niniejszym Statucie mogg byc dokonywane w trybie okre -

slonym dla jego nadania.
PRERWODNICZACY
RADY MJEJSKIE]



