Uchwata Nr ] O] %4139
Rady Miejskiej w Giownie
7 dnia 28.XI.1995 r.

w sprawie zatwierdzenia Statutu Zespolu Zaktaddw Opieki Zdrowotne:

w Giownie,

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie terytorialnym/Dz.U.Nr 16 poz.95 z pdzZNiejszymi zmianami/
oraz art.39 ust.2. ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zaktadach
Opieki Zdrowotnej /Dz.U. Nr 91 poz.408 z pdzZniejszymi -zmianami/
Rada Miejska w Glownie
uchwala,co nastepuje:

§ 1.
Zatwierdza sie Statut Zespolu Zakladdw Opieki Zdrowotnej w Glownie
uchwalony uchwaig Nr 1/I/95 w dniu 18 sierpnia 1995 r.przez Rade nadzorcza
Zespolu Zaktaddw Opieki Zdrowotnej w Glownie.

§ 2.

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podfecia i podlega wywieszeniu na tablicy -
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Glownie.

PRZEWQDNICZACY
Rady Mief]
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STATUT
Zespoltu Zakiadoéw Opieki Zdrowotnej w Glownie

I. Postanowienia ogéine

&1

1. Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Glownie zwany w tresci "Zespotem" jest
publicznym zaktadem opieki zdrowotnej w rozumieniu ustawy z dnia 30.08.1991r.
0 zaktadach opieki zdrowotnej ( Dz.U. Nr 91, poz. 408 z p6zn. zmianami ) stanowi
zespot zaktadow bedgcych jego jednostkami organizacyjnymi.

2. W skiad Zespotu wechodza :

1. Szpital Miejski w Glownie

2. Zakiad Diagnostyki Laboratoryjnej

3. Zakfad Diagnostyki Obrazowe;j

4. Przy¢hodnia Rejonowa w Glownie

5. Przychodnia Rejonowa w Strykowie

6. Wiejski Osrodek Zdrowia w Bratoszewicach
7. Wiejski Osrodek Zdrowia w Dobrej

8. Wiejski Osrodek Zdrowia w Niesutkowie

9. Wiejski Osrodek Zdrowia w Karnkowie

10. Oddziat Pomocy Doraznej

&2
1. Prowadzenie Zespotu jako zadanie zlecone Wojewody L6dzkiego wykonuje Rada
Miejska w Glownie.

2. Zadanie , o ktérym mowa w p. 1 jest wykonywane po zapewnieniu Srodkéw
* finansowych przez Wojewode Lodzkiego

&3

Obszarem dziatania Zesp6t obejmuje : miasto Glowno, gming Glowno, miasto i gmine
Strykéw.

&4

Siedzibg Zespotu jest miasto Glowno.

Il. Cele i zadania Zespoitu.
Zakres udzielanych $wiadczer.



&5

Celem Zespotu jest podejmowanie dziatan na rzecz ochrony i poprawy stanu zdrowia
ludnos$ci zamieszkatej na obszarze jego dziatania , poprzez organizowanie i
prowadzenie dziatalnoéci leczniczej , profilaktycznej i rehabilitacyjnej , state
podnoszenie poziomu $wiadczonych ustug , a takze promowanie zachowan
prozdrowotnych.

&6

Do podstawowych zadan Zespolu nalezy udzielanie $wiadczer zdrowotnych stuzacych
zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia, a przede wszystkim :

1. organizowanie i sprawowanie podstawowej opieki ambulatoryjnej w zakresie
lecznictwa otwartego

2. organizowanie i sprawowanie podstawowej opieki w zakresie lecznittwa
zamknigtego

3. udzielanie indywidualnych $wiadczen w miejscu zamieszkania lub pobytu os6b
potrzebujgcych takich $wiadczen.

&7
Zadania z zakresu $wiadczeri zdrowotnych obejmujg w szczegolnosci:

. badanie i porade lekarska

. leczenie

. rehabilitacje leczniczg

. opieke nad kobietg ciezarng , jej porodem i potogiem oraz nad noworodkiem
. szczepienia ochronne i inne dziatania zapobiegawcze

. dziatania diagnostyczne i analityki medycznej

. pielegnacje chorych

. czynnosci techniczne z zakresu protetyki stomatologicznej i ortodongiji
. czynno$ci z zakresu zaopatrzenia ortopedycznego

10. orzekanie o stanie zdrowia

11. prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej i o$wiatowo-wychowawcze;j.

CONOOTLON -

&8

Zespot $wiadczy ustugi medyczne w zakresie podstawowej opieki zdrowoinej

tj. choréb wewnetrznych, ginekologii i poloznictwa, stomatologii a takze medycyny
szkolnej oraz opieki specjalistycznej i lecznictwa zamknietego w zakresie: chor6b
wewnetrznych , ginekologii i potoznictwa, chirurgii.

Ili. Struktura organizacyjna Zespofu .

&9
W skiad Zespotu wchodzg nastepujace jednostki organizacyjne:
1. Szpital Miejski w Glownie z oddziatami:
- choréb wewnetrznych

= chirurgicznym
- potozniczo-ginekologicznym



- noworodkow

2. Przychodnia Rejonowa w Glownie z poradniami:
- poradnia og6ina
- poradnia dla dzieci zdrowych
- poradnia dla dzieci chorych
- poradnia dla kobiet
- poradnia stomatologiczna
- poradnie specjalistyczne

3. Przychodnia Rejonowa w Strykowie z poradniami;
- poradnia ogo6lna
- poradnia dla dzieci zdrowych
- poradnia dla dzieci chorych
- poradnia dla kobiet
- poradnia stomatologiczna
- poradnie specjalistyczne

4. Wiejski Osrodek Zdrowia w Bratoszewicach:
- poradnia ogdélna
- poradnia dla dzieci

5. Wiejski Osrodek Zdrowia w Dobrej:
- poradnia ogéina
- poradnia stomatologiczna

6. Wiejski Os$rodek Zdrowia w Niesutkowie:
- poradnia ogdélna
- poradnia stomatologiczna

7. Wiejski Osrodek Zdrowia w Karnkowie:
- poradnia ogélna
- poradnia stomatologiczna

8. Oddziat Pomocy Doraznej

9. Zakiad Diagnostyki Laboratoryjnej z pracowniami:
- chemii kliniczne;j
- hematologii
- analityki og6lne;j
- serologii hematologicznej
- bakteriologii

10. Zakiad Diagnostyki Obrazowej z pracowniami:
- elektrokardiografii EKG
- ultrasonografii USG
- rentgenodiagnostyki RTG
- endoskopii

V. Zarzgdzanie Zespofem.
Organizacja wewnetrzna Zespoiu.

&10



1. Zespotem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktory jest przetozonym
wszystkich pracownikéw Zespotu.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zespotu
i ponosi za nie odpowiedzialnosé.
&11
1. Dyrektor kieruje Zespotem przy pomocy:
1. zastepcy dyrektora d)s ekonomiczno-eksploatacyjnych
2. naczelnej pielegniarki
3. kierownikow jednostek organizacyjnych
4. kierownikow komérek organizacyjnych

2. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora jego obowigzki przejmuje zastepca
dyrektora .

3. Dyrektor okresla zadania i organizacje wewnetrzng komorek organizacyjnych
wchodzacych w skiad Zespotu.

4. Ogoing strukture organizacyjna Zespotu stanowig:
pion opieki zdrowotnej , pion ekonomiczno-eksploatacyijny oraz inne komorki
organizacyjne niezbedne do prawidtowego funkcjonowania Zespotu.

5. Schemat organizacyjny Zespotu i poszczegdlnych jednostek organizacyjnych
znajduje si¢ w zalgczniku nr 1 do niniejszego statutu.

&12

Dyrektora Zespotu powotuje Zarzad Miasta Gtowna.

V. Rada Nadzorcza.

&13

Organem wnioskujgeym i opiniodawczym w sprawach funkcjonowania Zespotu jest
Rada Nadzorcza.

&14
1. Rade Nadzorczg Zespolu powotuje Rada Miasta Glowha.

2. K_édencja Rady Nadzorczej trwa 4 lata , z wyjatkiem kadencji pierwszej Rady ,
ktéra uplywa z dniem 31.12.1998r.

&15
1. Rada Nadzorcza Zespotu sktada sie z 8 0séb.
2. W skitad Rady Nadzorczej Zespotu wohodzg:
1. jako przewodniczacy- Burmistrz Miasta Gtowna

2. jako czionkowie:
a) przedstawiciel Wojewody t.6dzkiego



b) przedstawiciel Gminy Gfowno

¢) przedstawiciel Miasta i Gminy Strykéw
d) przedstawiciel Miasta Glowna

e) "

f) i1

¢) "

&16

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej uczestniczy z gtosem doradczym Dyrektor
Zespotu,

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczyé z glosem doradczym
przedstawiciele samorzgd6éw zawod6éw medycznych.

3. Rada Nadzorcza moze zapraszaé na swoje posiedzenia inne osoby.

&17
Do zadan Rady Nadzorczej Zespotu nalezy:

1. wnioskowanie lub opiniowanie:

1) zmian-lub rozwigzania umowy o korzystaniu z finansowych $rodkéw publicznych

2) planu inwestycyjnego , finansowego lub projektu budzetu

3) rocznego sprawozdania z realizaciji planu (budzetu)

4) zakupu lub przyjecia darowizny nowego sprzetu

5) wnioskdw o kredyty bankowe luly dotacje

6) podziatu nadwyzki budzetowej

7) odwotania dyrektora Zespotu

8) przyznania dyrektorowi nagréd, jezeli nagrody przewidziane sg w przepisach
okre$lajgcych zasady wynagradzania pracownikdw publicznych zakiadow
opieki zdrowotnej

9) w sprawach zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg zakladu , jego
przebudowg , rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalno$ci.

2. uchwalanie statutu i zmian w statucie

3. zatwierdzanie regulamin6w porzgdkowych jednostek organizacyjnych Zespotu,
okreslajgcych prawa i obowigzki pacjentéw

4. dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw uzytkownikéw zaktadu z
wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu

5. przedstawianie wnioskéw organom finansujacym dany rodzaj dziatalno$ci.
&18
Rada Nadzorcza ma prawo do uzyskiwania informacji niezbgednych do wykonywania
zadan.
&19
1. Spory pomigdzy Dyrektorem Zespotu a Radg Nadzorczg rozstrzyga Zarzgd Miasta

Gtowna.
2. Ostateczne rozstrzygniecie nalezy do Rady Miasta Glowna.



—

obecnosci co najmniej 5 0s6b - czionkéw Rady.
W przypadku rowne;j ilosci gloséw decyduje gtos przewodniczacego.

3. Gtosowanie nad wnioskiem o odwotanie Dyrektora Zaktadu odbywa sie w trybie
tajnym przy obecnosci 2/3 skiadu Rady bezwzgledna wigkszoscia gloséw.

4. Uchwalenie statutu , regulaminu oraz ich zmian wymaga obecnosci 2/3 cztonkéw
Rady.
W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje gtos przewodniczgcego.

4. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zobowigzany jest doreczy¢ uchwate tego organu
w formie pisemnej Dyrektorowi Zespotu nie pdzniej niz w ciggu 3 dni od daty podjecia
uchwaty .Niedopetnienie tego obowigzku zwalnia Dyrektora od kierowania sie y
stanowiskiem Rady w sprawach nie cierpigcych zwioki.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej o charakterze wnioskéw i opinii nie sg wigzace dla Dyrektora
Zespotu , ki6ry jednak podejmujgc decyzje niezgodng ze stanowiskiem Rady jest
zobowigzany jg pisemnie uzasadni¢, wskazujac przyczyny , dla ktérych stanowiska
‘Rady nie uwzglednit.

VI. Gospodarka finansowa.

&21
Zespot prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowej , na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 1 sierpnia 1992r. Prawo budzetowe ( tekst jedn.Dz.U.

Nr 72 ,poz.344 z 1993r. ( z zastrzezeniem wynikajacym z przepisu art. 50 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1991r: o zakiadach opieki zdrowotnej ( Dz.U. Nr 91, p0z.408 ).

&22

Zespot moze prowadzié gospodarke pozabudzetowg w formie $rodka specjalnego ,
w zakresie i ramach. okreslonych odpowiednimi przepisami.

&23









