UCHWALA NR XXI1/208/04
RADY MIEJSKIEJ W GLOWNIE
z dnia 27 pazdziernika 2004r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Glownie.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 art. 40 ust. 2 pkt.2 w zw. z art. 41 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r.
Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz.1806;
z 2003r. Nr 80 poz.717, Nr 162 poz.1568; z 2004r. Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz. 1203) oraz
art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64 poz. 593, Nr
99 poz. 1001) Rada Miejska w Glownie uchwala, co nastepuje:

§1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glownie stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Traci moc Uchwata Nr XVIII/150/04 Rady Miejskiej w Gtownie z dnia 28 kwietnia
2004r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glownie.

§3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Glowna.

§4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Glownie

Albert Waskiewicz



Zatacznik

do uchwaty Nr XXI1/208/04
Rady Miejskiej w Glownie

z dnia 27 pazdziernika 2004r.

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Glownie
I. Postanowienia ogolne.

S 1.Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593

z pozniejszymi zmianami) zwanej dalej ustawa o pomocy spoleczne;.

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U. z 2001r.

Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami).

3. Ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (t.;.Dz.U.

z 2001r. Nr 142, poz. 1593).

4. Uchwaly Nr XIII/53/90 Miejskiej Rady Narodowej w Glownie z dnia

25 kwietnia 1990r. w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Glownie.

5. Zarzadzenia Nr 5/90 Naczelnika Miasta Glowna z dnia 15 maja 1990r.

w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glownie.

6. Innych ustaw 1 uchwat okreslajacych zadania z zakresu pomocy spoteczne;:

- Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz

zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz.U.Nr 123, poz. 776 z pdzniejszymi

zmianami).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j

finansowanych ze srodkoéw publicznych (Dz.U. Nr 210, poz. 2135)

- Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228
poz. 2255 z pdZniejszymi zmianami).

- Ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (t.j.Dz.U.z 2003r.
Nr 15, poz. 148 z p6zniejszymi zmianami).

- Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowoscti (t.j.Dz.U. z 2002r. Nr 76,
poz 694 z pdzniejszymi zmianami).

- Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(tj. Dz.U. z2000r. Nr 98, poz. 1071 z p6zniejszymi zmianami).

- Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. Nr 19,
poz. 177 z pdzniejszymi zmianami)

- Uchwaly Nr XX/197/04 Rady Miejskiej w Glownie z dnia 10 wrze$nia 2004r.
w sprawie okreslenia szczegdlowych warunkéw przyznawania i odplatnosci
za ushugi opiekuncze oraz szczegoétowych warunkow czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez trybu ich pobierania.



- Uchwaty Nr XX/196/04 Rady Miejskiej w Glownie z dnia 10 wrzes$nia
2004r. w sprawie zasad zwrotow wydatkow za $wiadczenia z pomocy
spoteczne;.

- Zarzadzenia Nr 47/04 Burmistrza Glowna z 4 maja 2004r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glownie.

- Zarzadzenia Nr 48/04 Burmistrza Glowna z 4 maja w sprawie upowaznienia
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glownie.

- Zarzadzenia Nr 71/04 Burmistrza Glowna z dnia 30 czerwca 2004r.
W sprawie upowaznienia do zawierania umoéw cywilnoprawnych zwigzanych
z realizacja Swiadczen z pomocy spoteczne;.

- Zarzadzenia Nr 97/04 Burmistrza Glowna z dnia 17 wrzesnia 2004r.
w sprawie upowaznienia pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Glownie do zawierania i rozwigzywania porozumien w sprawach z zakresu
pomocy spoteczne;.

§ 2. Siedziba Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest Miasto Glowno.

§ 3. Terenem dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest obszar
Miasta Glowna.

§ 4.1.Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej zgodnie z ustaleniami przekazanymi w tej sprawie przez
wojewode.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej wykonujac zadania wlasne gminy

w zakresie pomocy spotecznej kieruje si¢ ustaleniami Burmistrza.

3. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej koordynuje realizacje gminnej strategii
rozwigzywania problemoéow spotecznych.

4. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej moze wytaczac na rzecz
obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne. W postepowaniu przed
sadem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w postgpowaniu
cywilnym.

5. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej moze kierowaé wnioski o ustalenie
niezdolnosci do pracy, niepelnosprawnosci 1 stopnia niepetnosprawnosci,
do organoéw okreslonych odrebnymi przepisami.

6. Jednostka uzywa stempla o tresci:

,» Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie”.



I1. Celeizadania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej.

§ 5.  Celem Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej jest zaspokajanie
niezbednych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin oraz umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej powinien w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego
usamodzielnienia oséb 1 rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

§ 6. Do zadan wlasnych Gminy realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Glownie nalezy:
1. Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych.
2. Przyznawanie 1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie
w formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze.
3. Wspotpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania
informacji
o ustugach poradnictwa zawodowego 1 o szkoleniach.
4, Realizacja innych zadan z zakresu pomocy spotecznej, wynikajacych
zZ rozeznanych potrzeb gminy.

§ 7. Do zadah wlasnych Gminy o charakterze obowigzkowym realizowanych
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie nalezy:

1. Udzielanie schronienia, positku, niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym, w tym osobom bezdomnym.

2. Organizowanie 1 prowadzenie gminnych ognisk wychowawczych, swietlic
1 klubow srodowiskowych dla dzieci, klubow integracji spotecznej,a takze
organizowanie mieszkan chronionych.

3. Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug

opiekunczych
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

4. Przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na
swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnycm i innym osobom, nie majagcym
dochodu 1 mozliwos$ci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisOw
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

5. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku zdarzenia losowego.

6. Praca socjalna.

7. Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

8. Przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego.

9. Koordynowanie realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow



spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programoOw  pomocy
spotecznej, profilaktyki 1 rozwigzywaniu probleméw alkoholowych i innych,
ktorych celem jest integracja osob 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

10. Sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoteczne;.

11. Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych.

12.  Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych.

13. Optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra
rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania
bezposredniej osobistej opieki nad dtugotrwale lub ci¢zko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspolnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem.

14.  Tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem
1 rodzina.

15. Dozywianie dzieci.

16. Kierowanie do domu pomocy spotecznej 1 ponoszenie odplatnosci
za pobyt mieszkanca gminy w tym domu.

17. Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu
wojewodzie, rOwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem Systemu
informatycznego.

§ 8. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie nalezy:

1. Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych.

2. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych.

3. Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

4. Organizowanie 1 S$wiadczenie specjalistycznych ustlug opiekunczych
w miejscu zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

5. Przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

6. Przyznawanie i wyptacanie §wiadczen rodzinnych na podstawie przepisow
wynikajacych z ustawy o Swiadczeniach rodzinnych.

7. Prowadzenie 1 rozw0j infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.
Realizacja innych zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy
spolecznej majacych na celu ochrone¢ poziomu zycia osob, rodzin i1 grup
spotecznych oraz rozwo6j specjalistycznego wsparcia.

§ 9. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie realizuje swoje zadania
wspoldziatajac  z  Wydzialem Polityki  Spoteczne; todzkiego Urzedu
Wojewodzkiego, Referatem Os$wiaty 1 Infrastruktury Spolecznej Urzedu
Miejskiego w Glownie, Radg Miejska w Gltownie, Powiatowym Urzedem Pracy
w  Glownie, organizacjami spolecznymi, zwigzkami wyznaniowymi,



stowarzyszeniami o charakterze charytatywnym, fundacjami, placowkami
shuzby zdrowia i o§wiatowo-wychowawczymi oraz osobami fizycznymi.

ITI. Organizacja wewnetrzna Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Glownie.

§ 10. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjng Gminy,
nad ktora nadzor sprawuje Burmistrz Glowna.

§ 11. 1. Kontrole w zakresie zadah zleconych Gminie przeprowadza
upowazniona jednostka wojewody tj.Lodzki Urzad Wojewodzki Wydziat
Polityki Spoteczne;.

2. W zakresie zadan wilasnych Gminy kontrole przeprowadza Burmistrz
Gtowna.

§ 12. Na czele Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej stoi Dyrektor, ktory

reprezentuje O$rodek na zewnatrz, kieruje jego dzialalnoScig 1 jest

odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1. Pelne wykonanie zadan.

2. Zasadne oraz zgodne z obowigzujacymi przepisami przyznawanie §wiadczen
z pomocy spoteczne;.

3. Prawidlowg organizacjg¢ pracy.

4. Przestrzeganie przepisow prawnych, porzadku 1 dyscypliny pracy.

5. Prawidtowa polityke kadrowa.

§ 13. Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej powotuje i odwotuje
Burmistrz Gtowna.

§ 14. Zwierzchnikiem stuzbowym dla Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej jest Burmistrz Glowna.

§ 15. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej raz w roku sklada
Radzie Miejskiej w Glownie sprawozdanie z wykonania zadan oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 16. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej, wykonuje czynnos$ci pracodawcy w stosunku do oséb
zatrudnionych.



§ 17. Pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glownie sa:
1. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

2. Gléwny ksiegowy.

3. Starszy inspektor d/s ekonomicznych.

4. Inspektor d/s realizacji $wiadczen.

5. Podinspektor d/s realizacji §wiadczen.

6. Podinspektor d/s realizacji $wiadczen rodzinnych.

7. Zespot pracownikdw socjalnych.

8. Inspektor d/s osobowych 1 sekretariatu.Stanowisko d/s obstugi prawne;.

18. Do wylacznej decyzji Dyrektora zastrzezone sg sprawy:

Plany techniczno-ekonomiczne.

2. Wydawanie zarzadzen wewngetrznych, regulaminéw 1 instrukcji regulujacych
wewnetrzng organizacje 1 tryb dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Glownie.

3. Podpisywanie wszelkich pism i sprawozdan.

4.  Zalatwianie indywidualnych  spraw oraz  wydawanie  decyzji

administracyjnych
na podstawie upowaznienia udzielonego przez Burmistrza Gtowna.

5. Podejmowanie  decyzji w  sprawach  osobowych 1  placowych

(m.in. zatrudniania i zwalniania pracownikow),

= W

§ 19. Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora posiada dyplom
uzyskania tytulu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny, dyplom wyzszej
szkoty zawodowej o specjalnosci praca socjalna lub ukonczone studia wyzsze
o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkéw: pedagogika, politologia,
polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie.

§ 20. Pracownik socjalny korzysta z prawa pierwszenstwa przy wykonywaniu
swoich obowigzkow w urzedach, instytucjach 1 innych placowkach.
Pracownikowi socjalnemu przystuguje ochrona prawna jak funkcjonariuszom
publicznym.

§ 21. Gléwny Ksiegowy decyduje w sprawach catoksztaltu dziatan finansowo-

ksiggowych  Miejskiego  Osrodka Pomocy Spotecznej w  Glownie,

w szczegolnosci w sprawach:

1. Obiegu dokumentow i ich kontroli formalno-rachunkowej.

2. Realizacji dochodow 1 wydatkéw budzetowych 1 pozabudzetowych oraz ich
ewidencji.

3. Inwentaryzacji majatku Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.



4. Sprawozdawczosci finansowe;.

§ 22. Wszelkie decyzje w sprawach majatkowych wlacznie z dysponowaniem
srodkami pienigznymi podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej z Gtownym Ksiggowym.

§ 23. Szczegotowe zadania dla poszczegoélnych stanowisk organizacyjnych
wymienionych w § 17 oraz struktur¢ organizacyjng Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Glownie okresla Regulamin Organizacyjny ustalony
przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glownie.

IV. Majatek i sSrodki finansowe Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j.

§ 24. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej gospodaruje posiadanym mieniem,
zapewnia jego ochrong 1 nalezyte wykorzystanie

§ 25. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest finansowany ze srodkow gminy
na zadania wlasne oraz dotacji celowych na zadania zlecone w zakresie pomocy
spoteczne;.

§ 26. Podstawg dziatalno$ci finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Glownie jest roczny plan finansowy zapewniajacy zgodnos¢ kwot dochodow
I wydatkéw z uchwatg budzetowa.

§ 27. Kontrolg prawidlowosci rozliczen Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Glownie z budzetem miasta przeprowadza Skarbnik Miasta
Glowna.

§ 28. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujgce przepisy
prawne oraz sporzadza na ich podstawie sprawozdawczos¢ finansowa.

V. Postanowienia koncowe.

§ 29. Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej uchwala Rada Miejska
w Glownie.



